
「山形大学における多様な性
に関するガイドライン」
改訂ＷＧへの参加者を募集します！
本学では、「多様な性に関するガイドライン」を令和３年度に策定し、
多様な性について、本学の姿勢、具体的対応などを示してきました。
現在、多様な性に関する理解が進みつつあり、また、ガイドライン策定
から４年が経過したことを踏まえ、ガイドラインを見直すワーキンググ
ループ（以下ＷＧ）を立ち上げます。

現在のガイドラインの策定には、当時の在籍学生の方から参加いた
だきました。今回の見直しにも、学生の皆さんにも参加いただきたく、
参加者を募集します！
本ＷＧでは、現在のガイドラインの内容や課題を確認しながら、
必要な内容を盛り込み、改訂案を作成する予定です。

WGのスケジュール等は、下記をご参照ください。

設置期間 令和7年 6 月～策定まで
スケジュール 令和7年 7 月 第1回ＷＧ （方針検討）

9 月 第2回ＷＧ （原案検討）
11月 第3回ＷＧ （原案修正）

募集人数 ５名程度
条件 本学の学生であること
参加申込先 https://forms.office.com/r/4AiPz8nJWS

申込期限 令和７年６月２０日（金）

* 積極的なご参加をお待ちしております。なお、希望者多数の場合には、参加
方法を変更する場合があります。

* 申込に際して不明な点がありましたら、ダイバーシティ推進事務室
(yu-y-danjo@jm.kj.yamagata-u.ac.jp)にお問い合わせください。

WG全体について
ダイバーシティ推進室の室員、各キャンパスと保健管理センターからそれぞれ選
出された教員、学生（５名程度）、担当事務職員で構成予定です。

個人情報の取扱いについて
策定に関わった方のお名前については、公表予定はありません。

多様な性に関する

ガイドラインはこちら

申込formはこちら

https://forms.office.com/r/4AiPz8nJWS
mailto:yu-y-danjo@jm.kj.yamagata-u.ac.jp

